
2025 年度高新区山南马厂中心学校整体绩效
自评报告

一、自评工作开展情况

根据高新区财政局 关于部门整体绩效管理的要求，我部门

对 2025 年部门整体绩效目标完成情况进行了自评，预算项目 2

个，分别是基本支出（人员工资）和项目支出（商品和服务支出

费），年初预算总金额 399.97548 万，其中人员工资 350.9676 万，

项目支出（商品和服务支出费）49.00788 万。全年预算数

555.790759 万，同时全年预算数包含上级下拨义保经费，全年

预算执行数 555.790759 万，预算执行率 100%。

二、自评结果概述

2025 年度，我单位认真落实上级决策部署，基本完成了部

门年度目标任务，自评得分 95 分。2025 年，完成了人员工资，

聘用教师劳务费等项目。通过这些项目的实施，取得了较好的成

效，增强了教师的工作热情和学生的学习积极性，提升了教育教

学水平。自评中也发现，实际完成值与年初设定的目标值偏差不

大，但后面我校加强实际完成质量，确保学校教育教学工作高质

量完成。

三、下一步工作措施

自评工作完成后，下一步将合理准确编制预算。做到预算分

配挂钩、调整完善政策和改进预算管理等。



四、附件

部门整体支出绩效自评表，以及绩效自评报告附件的有关文

件、资料等。
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