附件1：
北京师范大学淮南实验学校2026年紧缺高层次人才及在职优秀人才岗位信息表
	序号
	类型
	学科岗位
	拟聘人数
	岗位所需资格条件

	
	
	
	
	学历
	年龄
	岗位要求

	1
	紧缺高层次人才
（副高级以上专业技术职务人员、博士研究生）
	高中语文
	2
	
	年龄一般不超过50周岁（1975年6月1日及以后出生）。
	副高级以上专业技术职务人员:
1.副高级以上专业技术职务；
2.需近五年内，具有所报考学科在报考学段的三年及以上工作经历；
3.需要具有县（区）级及以上学科带头人、骨干教师、优秀班主任、模范（优秀）教师或教育工作者、教学大赛县（区）级一等奖或市级二等奖及以上荣誉称号；教学成绩突出的中青年教师、管理经验丰富且管理成效突出的学校中层以上干部（教学或管理成绩突出的需提交相关证明材料）。本条内要求符合以上其中一项即可参与报名。
博士研究生:
1.本科或硕士研究生阶段应具有与报考岗位相关的专业背景或学习经历，具体条件可结合个人情况综合评定，实行“一人一议”；
2.需已取得博士研究生学历及相应学位证书。

	2
	
	高中数学
	1
	
	
	

	3
	
	高中英语
	1
	
	
	

	4
	
	高中化学
	1
	
	
	

	1
	在职优秀
人才
	高中语文
	2
	本科以上学历
	年龄一般不超过40周岁（1985年6月1日及以后出生）。
	1. 中一级以上专业技术职务；
2. 报考者需是学校在职教师；
3. 需近五年内，具有所报考学科在报考学段或更高学段（例如：报考初中需初中或高中；报考高中需高中）的三年及以上工作经历；
4. [bookmark: _GoBack]需要具有县（区）级及以上学科带头人、骨干教师、优秀班主任、模范（优秀）教师或教育工作者、教学大赛县（区）级一等奖或市级二等奖及以上荣誉称号；教学成绩突出的中青年教师、管理经验丰富且管理成效突出的学校中层以上干部（教学或管理成绩突出的需提交相关证明材料）。本条要求符合以上其中一项即可参与报名。

	2
	
	高中数学
	2
	
	
	

	3
	
	高中英语
	1
	
	
	

	4
	
	高中物理
	2
	
	
	

	5
	
	高中化学
	1
	
	
	

	6
	
	高中政治
	1
	
	
	

	7
	
	初中物理
	1
	
	
	

	8
	
	初中道德与法治
	1
	
	
	

	合计
	
	
	16
	
	
	



